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Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urzędowy UE L 119 z 4.05.2016, s. 38),

informuję, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Usług Wspólnych 
w Piasecznie, z siedzibą przy ul. Kusocińskiego 4, 05-500 Piaseczno. Kontakt 
z Administratorem Danych Osobowych możliwy jest pod numerem telefonu: 22 756 72 04.
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych możliwy jest pod adresem e-mail: iodap@epoczta.pl
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w następujących celach i na następujących podstawach prawnych:
1) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego – na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z art. 221 § 1 Kodeksu pracy – w zakresie danych, których podanie jest wymogiem ustawowym (np. imię, nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia);
b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO – w zakresie danych podanych dobrowolnie, wykraczających poza katalog z art. 221 § 1 Kodeksu pracy (np. zainteresowania, wizerunek w CV);
c) art. 9 ust. 2 lit. a RODO – w zakresie danych szczególnych kategorii (np. dotyczących zdrowia), jeśli zostały podane dobrowolnie i na podstawie wyraźnej zgody;
2) w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami wynikającymi z procesu rekrutacji – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (uzasadniony interes Administratora);
3) w celu prowadzenia przyszłych rekrutacji, jeśli Pani/Pan wyrazi na to odrębną zgodę – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
4. Podanie danych osobowych w zakresie określonym w art. 221 § 1 Kodeksu pracy jest obowiązkowe; w pozostałym zakresie – dobrowolne.
5. Brak zgody lub jej wycofanie nie będzie podstawą do niekorzystnego traktowania osoby ubiegającej się o zatrudnienie ani powodować wobec niej negatywnych konsekwencji, 
w szczególności nie będzie stanowić przyczyny odmowy zatrudnienia lub rozwiązania umowy o pracę.
6. Pozyskane od Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane podmiotom przetwarzającym je na zlecenie Administratora oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowiązujących przepisów prawa, 
np. sądom, organom ścigania lub instytucjom państwowym, jeśli wystąpią z żądaniem 
w oparciu o stosowną podstawę prawną.
7. Dane osobowe Pani/Pana będą przechowywane przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności:
1) dane kandydatów do pracy – przez okres trwania procesu rekrutacyjnego, 
a 
w przypadku wyrażenia zgody na udział w przyszłych rekrutacjach – nie dłużej niż 
6 miesięcy od dnia zakończenia aktualnego procesu rekrutacyjnego;
2) w uzasadnionych przypadkach dane mogą być przechowywane do 3 lat od zakończenia rekrutacji – wyłącznie w celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
3) dane osób zatrudnionych w wyniku rekrutacji będą przetwarzane zgodnie z przepisami Kodeksu pracy i przechowywane przez okres wynikający z tych przepisów.
1. Przysługują Pani/Panu następujące prawa:
1) prawo dostępu do danych oraz otrzymania ich kopii,
2) prawo do sprostowania (poprawienia) danych,
3) prawo do usunięcia danych (w przypadkach przewidzianych w przepisach),
4) prawo do ograniczenia przetwarzania,
5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (jeśli podstawą jest uzasadniony interes Administratora),
6) prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie,
7) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeśli uzna Pani/Pan, że przetwarzanie narusza przepisy RODO.
W celu realizacji powyższych praw prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iodap@epoczta.pl

Zapoznałem/am się z niniejszą klauzulą informacyjną:


Data i podpis ………………………………………
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